
Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 7/2023/2024 

Dyrektora Szkoły Podstawowej w Górze Puławskiej 

z dnia 14 lutego2024 r. 

 

 

ZASADY REKRUTACJI 

DO ODDZIAŁU PRZEDSZKOLNEGO- ZERÓWKI  

W  SZKOLE PODSTAWOWEJ  

W GÓRZE PUŁAWSKIEJ 

W ROKU SZKOLNYM 2024/2025 

 
 

     W roku szkolnym 2024/2025 do oddziału przedszkolnego- zerówki  przyjmowane są dzieci 

sześcioletnie ,urodzone w 2018 r. 

    Na wniosek rodziców do oddziału przedszkolnego- zerówki może być przyjęte dziecko, które  

w danym roku kalendarzowym 2024 -kończy 5 lat (dzieci urodzone w 2019 roku) w przypadku 

zamiaru podjęcia przez dziecko nauki w szkole w wieku 6 lat. 

 

 

Harmonogram czynności w postępowaniu rekrutacyjnym oraz postępowaniu uzupełniającym do 

oddziału przedszkolnego- zerówki na rok szkolny 2024/2025, dla których organem prowadzącym jest 

Gmina Puławy określony został Zarządzeniem Nr 942/2024 Wójta Gminy Puławy z dnia  

22 stycznia 2024 r. 

 

Lp. Rodzaj czynności  Termin w 

postępowaniu 

rekrutacyjnym 

Termin w 

postępowaniu 

uzupełniającym 

1. Złożenie wniosku o przyjęcie do oddziału 

przedszkolnego wraz z dokumentami 

potwierdzającymi spełnienie przez 

kandydata warunków lub kryteriów 

branych pod uwagę w postępowaniu 

rekrutacyjnym 

 

 

Od 01.03.2024 r 

Do 22.03.2024 r. 

 

 

Od 24.04.2024 r. 

Do 30.04.2024 r. 

2.  Weryfikacja przez komisję rekrutacyjną 

wniosków o przyjęcie do oddziału 

przedszkolnego- zerówki i dokumentów 

potwierdzających spełnienie przez 

kandydata warunków lub kryteriów 

branych pod uwagę w postępowaniu 

rekrutacyjnym 

 

 

Od 25.03.2024 r. 

Do 26.03.2024 r. 

 

 

Od 06.05.2024 r. 

Do 09.05.2024 r. 

3.  Podanie do publicznej wiadomości przez 

komisję rekrutacyjną listy kandydatów 

zakwalifikowanych i kandydatów 

niezakwalifikowanych. 

 

27.03.2024 r. 

 

 

 

10.05.2024 r. 

 

 

4. Złożenie potwierdzenia woli zapisania 

dziecka do oddziału przedszkolnego – 

zerówki w formie oświadczenia woli. 

Od 28.03.2024 r. 

Do 08.04.2024 r. 

 

 

Od 13.05.2024 r. 

Do 20.05.2024 r. 



5.  Podanie do publicznej wiadomości przez 

komisję rekrutacyjną listy kandydatów 

przyjętych i kandydatów nieprzyjętych  

12.04.2024 r. 

 

24.05.2024 r. 

 

 

Postępowanie rekrutacyjne składa się z dwóch etapów: 

w 1 etapie brane są pod uwagę kryteria ustawowe, uwzględniające potrzeby osób mających trudną  

sytuację rodzinną, zdrowotną; 

w 2. etapie  brane są pod  uwagę kryteria gminne,  określone w Uchwale XXI/162/2017 Rady Gminy 

Puławy z dnia 24 marca 2017r. 

 

  

L.p. Kryterium lokalne Wartość kryterium 

w punktach 

1. 
Kandydat uczęszczał do przedszkola, punktu przedszkolnego lub 

oddziału przedszkolnego w obwodzie szkoły ( załącznik nr 1). 
5 

2. 
Rodzeństwo kandydata uczęszcza do danej szkoły i będzie uczęszczać 

w roku, którego dotyczy postępowanie rekrutacyjne ( załącznik nr 2). 
4 

3. 

Rodzic/e, opiekun/owie prawni są zatrudnieni lub prowadzą 

działalność gospodarczą lub prowadzą gospodarstwo rolne na terenie 

Gminy Puławy – kryterium stosuje się również do rodzica/opiekuna 

samotnie wychowującego dziecko ( załącznik nr 3.) 

3 

 Łączna liczba punktów  12 

 

 

Postępowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powołana przez dyrektora szkoły 

podstawowej. 

 

Procedura odwoławcza: 

1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych  

i nieprzyjętych, rodzic kandydata może wystąpić do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem  

o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia kandydata do danej publicznej szkoły 

podstawowej. Uzasadnienie komisja sporządza w terminie 5 dni od dnia wystąpienia przez 

rodzica kandydata z wnioskiem, o którym mowa wyżej.  

2. Rodzic kandydata może wnieść do dyrektora szkoły odwołanie od rozstrzygnięcia komisji 

rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.  

              Dyrektor szkoły rozpatruje odwołanie od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej w terminie  

7 dni od dnia otrzymania odwołania. Na rozstrzygnięcie dyrektora danej szkoły służy skarga     

do sądu administracyjnego. 

     Jeżeli po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego publiczna szkoła podstawowa nadal 

dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor szkoły przeprowadza postępowanie uzupełniające. 

 

 


